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	Приложение 

УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением Правительства
Кировской области
от 06.09.2022    № 484-П


ИЗМЕНЕНИЯ
в Положении об управлении государственной службы занятости населения Кировской области 
1. Подпункт 2.1.3 пункта 2.1 раздела 2 «Функции управления службы занятости» изложить в следующей редакции:
«2.1.3. Государственное управление охраной труда».
2. В разделе 3 «Полномочия (административно-управленческие действия) управления службы занятости»:
2.1. В пункте 3.1:
2.1.1. В подпункте 3.1.2:
2.1.1.1. В подпункте 3.1.2.12 исключить слова «уровня жизни,».
2.1.1.2. Дополнить подпунктами 3.1.2.15 и 3.1.2.16 следующего содержания:
«3.1.2.15. Осуществляет координацию деятельности органов ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.
3.1.2.16. Осуществляет сбор и анализ поступившей информации 
от органов исполнительной власти Кировской области и органов местного самоуправления Кировской области о результатах ведомственного контроля. Готовит сводный отчет о состоянии ведомственного контроля 
в регионе».
2.1.2. В подпункте 3.1.3:
2.1.2.1. Абзац первый изложить в следующей редакции:
«3.1.3. В рамках государственной функции «государственное управление охраной труда:».
2.1.2.2. Подпункт 3.1.3.3 изложить в следующей редакции:
[bookmark: _GoBack]«3.1.3.3. Координирует организацию обучения по охране труда».
2.1.2.3. Дополнить подпунктом 3.1.3.7 следующего содержания:
«3.1.3.7. Организует и проводит мониторинг состояния условий 
и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность 
на территории Кировской области».
2.2. Пункт 3.3 дополнить подпунктами 3.3.1.7 и 3.3.1.8 следующего содержания:
«3.3.1.7. Осуществляет в отношении центров занятости ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.
3.3.1.8. Согласовывает списание государственного имущества подведомственных учреждений».
___________
